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INFORMACIA PREVADZKOVATELA O SPRACUVANI
OSOBNYCH UDAJOV

Vazeni pouzivatelia karty MultiSport,

Touto informaciou by sme Vas chceli oboznamit o tom, ako a na aké Gcely spracivame Vase osobné Udaje, ako aj o Vasich pravach
podla platnych pravnych predpisov v oblasti ochrany osobnych Gdajov [v zmysle Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractivani osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto Gdajov (dalej len ,Nariadenie
GDPR“)]. Sme pevne odhodlani spracivat Vase osobné Udaje vidy zodpovedne, starostlivo a v stlade so vsetkymi pravnymi

poziadavkami.

Mobis Slovakia s.r.o., ICO: 35876557, sidlo: MOBIS ulica 1, 013 02 Gbelany, Slovenska republika, zapisana

Prevadzkovatel o ) ., - Sl %
revadziovate v Obchodnom registri Okresného stdu v Ziline, odd.: Sro, vlozka ¢. 14982/L
e Zaradenie dotknutej osoby do zoznamu o0sdb opravnenych vyuzivat Program MultiSport na zaklade jej
Uiely Ziadosti, za podmienok dohodnutych medzi Prevadzkovatelom a spolo¢nostou Benefit Systems Slovakia

spractvania
osobnych udajov

s.r.o., Ruzova dolina 6, 821 08 Bratislava, ICO: 48 059 528 ako prijemcom poskytovanych osobnych
udajov (dalej len “Prijemca”) ”) a s tym suvisiace vykonanie zrazky zo mzdy.

e Odovzdanie karty MultiSport, dorucenej prevadzkovatelovi, dotknutej osobe resp. jej blizkej osobe,
ktora je zamestnancom prevadzkovatela.

Dotknuté osoby

a) Zamestnanci prevadzkovatela
b) Blizka osoba zamestnanca prevadzkovatela, ktorej je na zaklade jej zaujmu vydana karta MultiSport

Spracuivané
osobné udaje

a) Meno, priezvisko, ID Cislo zamestnanca
b) Meno, priezvisko blizkej  osoby ‘a v pripade ' dietata aj jeho datum narodenia (Gdaje ziskané od
zamestnanca prevadzkovatela)

Pravny zaklad
spracuvania
osobnych udajov

Cl. 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia GDPR ~ sthlas dotknutej osoby

Ziskanie karty MultiSport za ceny dohodnuté medzi prevddzkovatelom a prijemcom je benefitom pre
zamestnanca a ¢lenov jeho rodiny. Za Gc¢elom vyuZitia tohto benefitu (ziskania karty) je potrebné poskytnut
vysSie uvedené osobné Udaje.

Zamestnanec tym, Ze prejavi zaujem o ziskanie karty MultiSport pre seba a pre jej blizke osoby, vyslovuje
suhlas so spracuvanim  svojich ‘osobnych Udajov ako aj Udajov blizkej osoby, ktoré prevadzkovatelovi
poskytne.

Automatizované
rozhodovanie a
profilovanie

Neuskutociuje sa

Ziskavanie
osobnych udajov

a) priamo od dotknutej osoby
b) od tretej osoby —zamestnanca prevadzkovatela, ktory je blizkou osobou dotknutej osoby

Prenos osobnych
udajov mimo EHS

Neuskutoénuje sa

Zdielanie
osobnych udajov

¢ s prijemcom;

¢ s poskytovatelmi sluzieb (sprostredkovatelmi) — napr. poskytovatelia IT sluZieb, cloudovych sluzieb, ktori
boli prevadzkovatelom povereni na spracivanim osobnych Udajov na dohodnuté Ucely, v mene a sulade
s pokynmi prevadzkovatela. Prevadzkovatel si ponechava kontrolu nad osobnymi ddajmi a bude nadalej za
ne plne zodpovedat. Prevadzkovatel pouzije vhodné technické zaruky, ako to vyZzaduju prislusné zakony, aby
bola zaistena integrita a bezpecnost osobnych Udajov dotknutych os6b pri spolupraci s poskytovatelmi
sluZieb.

Ochrana
osobnych udajov

Implementdcia fyzickych, elektronickych a procesnych zaruk v sulade s najnovsimi technickymi
poziadavkami a poziadavkami na ochranu udajov, ktoré chrania osobné uUdaje dotknutych os6b pred
neopravnenym pristupom alebo narusenim — implementacia Specifickych technoldgii a postupov uréenych
na ochranu sukromia dotknutej osoby ako napr. zabezpecené servery, firewally a Sifrovanie.
Prevadzkovatel tiez prisne dodrZiava platné zdkony a predpisy tykajice sa dovernosti a bezpecnosti
osobnych udajov.

Prava dotknute;j
osoby

I. Pravo byt informovany o spracuvani osobnych udajov,
Il. Prdvo na pristup k osobnym udajom (poskytnutie képie spracivanych osobnych udajov) vratane prava ziskat
potvrdenie, ¢i osobné Udaje su alebo nie su spracuvani v rozsahu (i) ucel spractvania; (ii) kategdrie dotknutych

osobnych udajov; (iii) prijemcovia alebo kategdrie prijemcov, ktorym osobné tdaje boli alebo budu spristupnené;
(iv) predpokladana doba uchovavania osobnych udajov; (v) informdcia o zdroji osobnych udajov; (vi) informacia o
automatizovanom rozhodovani a informacia tykajuca sa pouZitého postupu ako aj vyznamu a predpokladanych
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dosledkov takého spracovania pre dotknutu osobu a (vii) informacie o zdrukach pre pripadny prenos osobnych
udajov do zahranicia mimo EHS.,

lll. pravo na bezodkladné doplnenie osobnych tdajov / bezodkladnu opravu nespravnych / neaktudlnych osobnych
udajov,

IV. pravo na vymazanie / pravo na zabudnutie ak (i) osobné tdaje nie si potrebné pre Ucely, na ktoré sa ziskavali
alebo inak spracuvali; (ii) dotknuta osoba odvolala suhlas so spractivanim osobnych Udajov a neexistuje iny pravny
zaklad pre ich spracuvanie; (iii) dotknutd osoba namieta voci spracuvaniu podla ¢l. 21 ods. 1 Nariadenia GDPR a
Ziadne oprdvnené dovody na spracivanie neprevazuju resp. dotknuta osoba namieta spractvanie podla¢l. 21 ods.
2 Nariadenia GDPR; (iv) osobné udaje sa spracuvali nezakonne; (v) je to potrebné na splnenie zakonnej povinnosti
podla prava EU alebo Slovenskej republiky (vi) sa osobné Gdaje ziskali v stvislosti s ponukou sluzieb informacnej
spolocnosti podla ¢lanku 8 ods. 1 Nariadenia GDPR,

V. pravo na obmedzenie spractvania osobnych Udajov, ked' (i) dotknuta osoba namieta presnost osobnych tdajov
ale to len pocas obdobia v ktorom méze prevadzkovatel overit spravnost osobnych Gdajov; (ii) spracovanie je
protizdkonné a dotknuta osoba odmieta vymaz osobnych Udajov a Ziada namiesto toho obmedzenie ich pouZitia;
(iii) osobné udaje prevadzkovatel nepotrebuje na dosiahnutie Ucelov spracuivania, ale dotknuta osoba ich poZaduje
na preukazanie, uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov; alebo (iv) ak dotknuta osoba vznesie namietku
proti spracdvaniu osobnych Udajov a to aZ do overenia €i opravnené zaujmy prevadzkovatela na spractvanie
osobnych Udajov prevazuju nad prdvami a opravnenymi zaujmami dotknutej osoby,

VI. pravo na prenos osobnych Udajov za podmienok podla ¢l. 20 Nariadenia GDPR bez toho, aby prevadzkovatel
tomuto prenosu akokolvek branil, ak je spracuvanie zaloZzené na suhlase alebo na plneni zmluvnych povinnosti,
VII. prévo namietat voci spractiivaniu osobnych ddajov spractivanych na pravnom zaklade opravneného zaujmu.
Prevadzkovatel  nebude' spractivat ‘namietané ' osobné '(daje kym nepreukaZze existenciu nevyhnutnych
opravnenych zaujmov na spractivanie, ktoré prevazuji nad zaujmami, pravamia slobodami dotknutych oséb alebo
nevyhnutnost spractivania na uplatriovanie nasich pravnych narokov,

VIII. pravo podat staznost Uradu ha ochranu osobnych Gdajov Slovenskej republiky, Ndamestie 1. maja, 811 06
Bratislava; statny.dozor@pdp.gov.sk,

IX. Prdvo odvolat suhlas so spracuvanim osobnych udajov - odvolanie sthlasu nema vplyv na zdkonnost
spracuvania vychadzajlceho zo sthlasu pred jeho odvolanim.

Uplatnenie prav
dotknutej osoby

Dotknutd osoba  moze uplatnit svoje prava kontaktovanim prevadzkovatela- zaslanim emailu:
gdpr.dpo@gmobis.com, postovou zasielkou adresovanou prevadzkovatelovi na adresu: Mobis Slovakia
s.r.o., Legal & Compliance section, MOBIS ulica 1, 013 02 Gbelany alebo zodpovednu osobu za spractvanie
osobnych udajov v spolocnosti Mobis Slovakia s.r.o. e-mailom na e-mailovi adresu dpo2@proenergy.sk.
Prevadzkovatel vedie oZziadostiach dotknutych os6b evidenciu apri-ich vybavovani postupuje podla
osobitnej politiky - Politika pre vybavovanie Ziadosti dotknutych os6b. Uvedend politika obsahuje aj formular
7iadosti, ktory je dotknutd osoba opravnend poufit. Ziadost musi-obsahovat jasne formulovanu poziadavku
vratane prislusnych-osobnych ddajov, aby bolo mozné dotknutt osobu identifikovat (meno a priezvisko, ID
Cislo zamestnanca a kontaktné udaje). Prevadzkovatel'je opravneny pozadovat dodatoény dokaz totoznosti.
PoZiadavka dotknutej osoby bude vybavena bez zbyto¢ného odkladu.

Doba
uchovavania
osobnych udajov

Osobné udaje budd uchovavané pocas plnenia vzajomnych prdv a povinnosti suvisiacich so zaradenim
dotknutej osoby do zoznamu oséb opravnenych vyuzivat Program MultiSport. Osobné (daje dotknutej
osoby budul vymazané, ak uz nebude dalej potrebné ich spractvat na urcené ucely resp. po tom, ako
dotknutd osoba odvola suhlas sich spracivanim a prevadzkovatel nebude zo zdkona povinny alebo
oprévneny pokracovat v uchovavani'tychto Udajov.

Rozne

V pripade otdzok tykajucich sa spractvania osobnych Udajov moéZe dotknuté osoby kontaktovat
prevadzkovatela zaslanim emailu: gdpr.dpo@gmobis.com, poStovou zasielkou adresovanou
prevadzkovatelovi na adresu: Mobis Slovakia s.r.o., Legal & Compliance section, MOBIS ulica 1, 013 02
Gbelany alebo zodpovednu osobu za spractivanie osobnych Udajov v spolo¢nosti Mobis Slovakia s.r.o. e-
mailom na e-mailovl adresu dpo2@proenergy.sk .

Tato informacia o spracuvani osobnych udajov bola naposledy aktualizovana v januari 2025. V pripade, ak
vznikne potreba ju aktualizovat, aktualna informacia bude dostupna na webovom sidle prevadzkovatela.




